ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE PREVENCAO A VIOLENCIA
Sede: Rua Joaquim Nabuco, 117 - Farol - Maceio - AL Fone: (82) 3221-2471—
CNPJ:11.050.982/0001-42

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
Processo Administrativo n°® E:30004.0000000420/2022

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria de Estado da Prevengéo
a Violéncia, por meio da Comissdo de Selecdo designada pela Portaria n® 027/2022, publicada
no Diario Oficial do Estado de Alagoas de 19 de abril de 2022, sediada na Rua Joaquim
Nabuco, 117 — Farol — Macei6-Alagoas — CEP: 57051-410, realizara selecdo de organizacao da
sociedade civil (OSC) interessada em celebrar Termo de Colaboragdo que tenha por objeto a
execucdo em regime de mutua cooperacdo, para acolhimento de até 750 (setecentos e
cinquenta) vagas a pessoas com transtornos decorrentes do uso de substancias e de produtos
psicoativos distribuidas as organizacGes da sociedade civil que forem habilitadas, visando a
recuperacdo do dependente quimico a partir de 12 (doze) a 60 (sessenta) anos, estabelecido em
Plano de Trabalho, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n° 69.902,
de 27 de maio de 2020, da Lei n° 8.369, de 12 de janeiro de 2021, a qual dispde sobre o Plano
Plurianual do Estado de Alagoas para o periodo de 2020 a 2023, e demais normativos
aplicaveis, além das exigéncias estabelecidas no Edital.

1. DO PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O propésito do chamamento publico é a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), por meio da formalizacdo de Termo de
Colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a OSC, conforme condi¢6es estabelecidas no Edital.

1.2.  Poderéa ser selecionada mais de uma proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracéo dos Termos de Colaboracéo.

2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O Termo de Colaboracdo tera por objeto a concessdao de apoio da Administracdo
Plblica Estadual para a execucdo de em regime de mdtua cooperacdo, visando a recuperacao
do dependente quimico a partir de 12 (doze) a 60 (sessenta) anos.

2.2.  S&o objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Ofertar até 750 (setecentas e cinquenta) vagas de Acolhimento nas 04 (quatro)
modalidades, quais sejam:

2.2.1.1 Modalidade Acolhimento I — acolhimento para o sexo masculino com idade de 12
(doze) anos a 18 (dezoito) anos;

2.2.1.2 Modalidade Acolhimento Il — acolhimento para o sexo feminino com idade de 12
(doze) anos a 18 (dezoito) anos; e/ou mée nutriz acompanhada do lactente;

2.2.1.3 Modalidade Acolhimento 111 — acolhimento a adultos do Sexo Masculino com idade
de 18 (dezoito) anos a 60 (sessenta) anos;

2.2.1.4 Modalidade Acolhimento IV - acolhimento do Sexo Feminino e/ou mée nutriz
acompanhada do lactente; com idade de 18 (dezoito) anos a 60 (sessenta) anos.

2.2.1.5 A disponibilidade de servicos a serem ofertados para contratacdo devera estar limitada
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até 50% da capacidade de ocupacéo da entidade (vagas disponiveis de cada organizacao
da sociedade civil), sendo minimo de 15 vagas por instituicdo e maximo de 35 vagas
por instituicdo

2.2.2. Adocdo de medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, nos moldes da RDC N° 29, de 30 de Julho de 2011,

2.2.3. Os servicos destinam-se ao acolhimento de pessoas com transtornos decorrentes do uso
de substancias e de produtos psicoativos, ndo se aplicando ao publico idoso de acordo com o
seu Estatuto e aos portadores de transtornos mentais;

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1 A Secretaria de Estado de Prevencdo a Violéncia - SEPREV, pioneira em todo o
territério nacional criada pela lei 7.074/2009, alterada pela Lei Delegada de n° 47 de 10 de
agosto de 2015, possui como missdo articular com InstituicGes Publicas, Privadas, Sociedade
Civil Organizada e Movimentos Sociais, agdes, programas e parcerias no sentido de estimular,
construir, desenvolver e fortalecer a Politica Sobre Drogas.

O Governo do Estado de Alagoas por meio da Secretaria de Estado de Prevencédo a Violéncia —
SEPREV possui dentro do eixo de protecdo social a atribuicdo de fortalecer acdes de incluséo e
resgate social de pessoas em situacdo de risco e de vulnerabilidade, envolvido no uso e abuso
de drogas, o que culmina na criminalidade e delinquéncia. Sendo assim, € indiscutivel a
necessidade de espaco individualizado e apropriado para o acolhimento destes, sendo uma
medida de protecédo, adotada quando o vinculo familiar encontra-se rompido ou fragilizado.

A Secretaria de Estado de Prevencdo a Violéncia possui dentro da Superintendéncia de
Politicas Sobre Drogas a atribuicdo de fortalecer acGes de acolhimento e resgate social de
pessoas em situacdo estreita com os indices de violéncia. A Superintendéncia é um dos
equipamentos da rede de atencdo aos usuarios de substancias psicoativas e tem como objetivo
proporcionar acolhimento voluntéario, de ambos os sexos a partir de 12 (doze), inclusive as
mades lactentes, durante acolhimento.

A Superintendéncia de Politicas Sobre Drogas objetiva, prioritariamente, viabilizar o
acesso dos dependentes quimicos aos servi¢os que sdo oferecidos, buscando identificar a
necessidade de tratamento, orientar sobre os procedimentos a serem adotados e encaminhar aos
servigos da rede de atengdo. Cabe ainda o fortalecimento e acompanhamento das acgdes
existentes nas OSCs, além da promocdo de agdes que visem a otimizacdo do projeto de
recuperacdo dos dependentes quimicos nas comunidades. Os atendimentos sdo realizados
atraves de equipes multidisciplinares, englobando atendimentos psicologicos, psiquiatricos,
assisténcia social e enfermagem

Neste diapasdo, as parcerias a serem realizadas mediante o chamamento puablico, irdo
viabilizar acolhimento voluntarios aos usuarios da Rede Acolhe. A execucdo em regime de
mutua cooperacao, para acolhimento de até 750 (setecentos e cinquenta) vagas a pessoas com
transtornos decorrentes do uso de substancias e de produtos psicoativos distribuidas as
organizagOes da sociedade civil que forem habilitadas, visando a recuperacdo do dependente
quimico a partir de 12 (doze) a 60 (sessenta) anos, possibilitardo tratar/acompanhar e preparar
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para reinserir ao convicio social, uma vez que o atendimento e acolhimento humanizado ao
dependente quimico, em uma OSC, proporcionaram uma nova perspectiva de mudanca de
atitude, contribuindo diretamente na diminuicdo dos indices de violéncia.

4, DA PARTICIPA(;AO NO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Poderao participar do Edital as OSCs, assim consideradas:

4.1.1. entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Bes de qualquer natureza,
participacGes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecucgéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

4.1.2. as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos
de interesse publico e de cunho social,

4.1.3. as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2.  Para participar do Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

4.2.1. Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicOes previstas no Edital e seus anexos,
bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selegéo.

4.3. Nao é permitida a atuacdo em rede.

S. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo Termo de Colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

5.1.1. ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do Termo
de Colaboracéo a ser pactuado (art. 33, caput, inciso 1, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagfes religiosas e as
sociedades cooperativas;

5.1.2. ser regida por normas de organizacgao interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolugcdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia
as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas;
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5.1.3. ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

5.1.4. possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo, 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;

5.1.5. possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso I11, do Decreto n° 69.902,
de 2020;

5.1.6. possuir instalacdes e outras condi¢Oes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisi¢do com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicdes
Materiais. N&o seréa necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico
para 0 cumprimento do objeto da parceria;

5.1.7. deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso I,
do Decreto n® 69.902, de 2020. Ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢cdo de bens e equipamentos ou
a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

5.1.8. apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribuicdes,
de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VIII e 88 2° a 4° do
Decreto n° 69.902, de 2020;

5.1.9. apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
cdpia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddao simplificada emitida por junta comercial,

5.1.10. Apresentar cOpia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragdo do Art.
27 do Decreto n° 69.902, de 2020, e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

5.1.11. Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo;

5.1.12. Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar
de sociedade cooperativa; e

5.1.13. Apenas poderdo participar deste chamamento publico organizacdes da sociedade civil
sediadas ou com representagdo atuante e reconhecida no Estado de Alagoas, uma vez que a
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Rede Acolhe Alagoas é para atender ao publico do estado, custeado através do Fundo de
Combate e Erradicacdo da Pobreza (FECOEP);

5.1.14. Apresentar copia do Certificado de Inscricdo no Conselho Estadual de Politicas Sobre
Drogas — CONED/AL, conforme exigéncia do Conselho Integrado de Politicas de Incluséo
Social — CIPIS, financiador dos recursos para a Rede Acolhe Alagoas.

5.1.15. Atender a Resolucdo - RDC N° 29 de 30 de junho de 2011, que disple sobre os
requisitos de seguranca sanitaria para o funcionamento de instituicbes que prestem servicos de
atencdo a pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias
psicoativas.

5.2.  Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a OSC que:

5.2.1. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

5.2.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3. tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, estendendo-se a vedacéao
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure no Termo de
Colaboracao, simultaneamente, como dirigente e administrador publico. N&do sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

5.2.4. tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a
apreciacgéo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

5.2.5. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo
em licitagcdo e impedimento de contratar com a Administragdo, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, com a sancao prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n°®13.019, de 2014, ou com a san¢éo prevista no inciso 111 do art. 73 da Lei n® 13.019,
de 2014;

5.2.6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

5.2.7. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 11l do art. 12 da Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992.
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6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 0rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 027/2022, publicada no
Diério Oficial do Estado de Alagoas de 19 de abril de 2022.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagio do Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico; cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse; ou incorra em
qualquer das hipoteses previstas no art. 18 da Lei n® 6.161, de 26 de junho de 2000.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comisséo de Selecdo, quando feita no
primeiro momento em que identificado o impedimento, ndo obsta a continuidade do processo
de selecdo e a celebracdo de parceria entre a OSC e o 6rgdo ou entidade da Administracdo
Pablica Estadual. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro substituto que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.3.1. N&o declarado o impedimento no primeiro momento em que identificado, a Comisséo
de Selecdo devera se manifestar expressa e fundamentadamente acerca da validade dos atos
praticados pelo membro impedido.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer davidas e omiss6es. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. No caso de atuacdo em rede, € vedada a participacdo de “OSC executante e ndo
celebrante” que tenha mantido relacdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da
Comissdo de Selecdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na celebracdo da
parceria.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:
Tabela 1:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS

) _ 27/05/2022
1 Publicagho do Edital de _ . .
Chamamento Piblico. (https://www.imprensaoficial.al.gov.br/diario-

oficial; https://www.seprev.al.gov.br/)

Envio das propostas pelas

OSCs. 27/05/2022 a 27/06/2022

3 Etapa competitiva de avaliagdo 28/06/2022 a 18/07/2022
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das propostas pela Comissdo

de Selecéo.

4 Dlvglg_a(;ao do  resultado 19/07/2022
preliminar.

5 Interposicdo de recursos contra | 5 (cinco) dias, contados da divulgagéo do resultado
o resultado preliminar. preliminar

5 Anélise dos recursos pela | 5 (cinco) dias, ap6s prazo final de apresentacdo das

Comissao de Selecéo. contrarrazdes aos recursos

Homologacédo e publicacdo do
resultado definitivo da fase de
7 selecdo, com divulgacdo das 08/08/2022
decisbes recursais proferidas
(se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria e da ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s), ou mais bem classificada(s), nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de chamamento publico.

7.3.1. O Edital foi divulgado no sitio eletrobnico oficial do Estado de Alagoas
(https://www.imprensaoficial.al.gov.br/diario-oficial) e na plataforma eletrénica da Secretaria
de Estado da Prevencdo a Violéncia (https://www.seprev.al.gov.br/), com prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data da Gltima publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs na sede da SEPREV, situada na Rua
Joaquim Nabuco, 117 - Farol - Maceié — AL no horério entre as 08h00 as 16h00, para analise
até as 16 horas do dia 27 de junho de 2022, em envelope lacrado, contendo proposta (plano de
trabalho) e documentagéo, devidamente identificado com o nome da OSC, CNPJ, o numero do
chamamento, aos cuidados da Comissao de Selecéo da Seprev.

7.4.2. ApoOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela Administracdo Pablica Estadual.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, seré considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.

7.4.4. Observado o disposto no item 7.5.3 do Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informagoes:

74.4.1. a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;
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7.4.4.2. as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

7.4.4.3. 0S prazos para a execucao das acOes e para o0 cumprimento das metas; e

7.4.4.4. o valor global.

7.4.5. Somente serdo avaliadas as propostas que, estiverem sido entregues na Sede da
SEPREV, até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacédo das propostas pela Comissdo de Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comisséo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd os prazos estabelecidos na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tais prazos ser prorrogados, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacgdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para
Colaboracéo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados na tabela a seguir:

Tabela 2:
PONTUACAO
CRITERIOS DE JULGAMENTO MEggND%'Jfg/{g DE " IMAXIMA POR
ITEM
(A) Informacdes sobre acBes a serem
executadas, metas a serem atingidas, |. Gray pleno de atendimento
indicadores que aferirdo o cumprimento (2,0 pontos)
das metas e prazos para a execucgédo das o
acdes e para o cumprimento das metas. |- Grau  satisfatorio  de
atendimento (1,0 pontos)
PROGRAMA DE ACOLHIMENTO: . .
o ] - O nédo atendimento ou o
> Coeréncia no estabelecimento de |stendimento insatisfatorio
critérios para Admisséo, |(0,0). 2,0

Permanéncia e Saida das pessoas o
acolhidas no servigo de carater |OBS: A atribuicdo de nota
residencial transitrio e de normas e | 2ero” meste critério implica

rotinas da entidade, em consonancia |€liminacéo da proposta, por
com os direitos humanos: forca do art. 16, §2°, incisos Il

L o e |11, do Decreto n® 69.902, de
> Clareza nas descricdo das atividades |9g20.

com a adequada fundamentagéo para
a indicacdo das mesmas, definindo o
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carater terapéutico das rotinas
estruturadas, adequada ao publico
atendido;

» Cronograma exequivel da rotina da
OSC (Entidade da Sociedade Civil)
de acordo com o Plano de
Atendimento;

» Apresentacdo do modelo e critérios
minimos do Plano de Atendimento
Singular (durante e pds-acolhimento)
em consonancia com o Programa de
Acolhimento, devendo contemplar
estratégias de promocdo de saude,
acolhimento,  reinsergdo  social,
educacdo e trabalho, observando

as especificidades de cada
territorio.

> Propostas e metas conforme Anexo
| e IV do Chamamento, bem
fundamentada.

(B) Adequacdo da  proposta  aos
objetivos da politica, do plano, do
programa ou da acdo em que se
insere a parceria.

VALOR DA PROPOSTA:

» Aproximacdo do valor do plano de
trabalho na entidade da sociedade
civil no tocante ao valor da diaria
paga pela SEPREV, em comparacéo
com o valor do plano de trabalho
proposto pela SEPREV/AL.:

| — R$ 39,07 (trinta e nove reais e
sete centavos) por acolhido por dia,
por servicos de acolhimento de
adulto do sexo masculino e feminino,
e adolescente do sexo masculino e
feminino;

Il — R$ 50,91 (cinquenta reais e
noventa e um centavos), por
acolhido por dia, por servicos de
acolhimento de mée nutriz e
acompanhada do lactente.

- Grau pleno de adequacdo
(2,0)

- Grau satisfatorio de
adequacao (1,0)

- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequacéo (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta, por
forca do caput do art. 27 da
Lei n® 13.019, de 2014, c/c art.
9°, 82°, inciso |, do Decreto n°
69.902, de 2020.

2,0
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> Desde que, esteve em

conformidade com as atividades e
atribuicdes no projeto e do plano de
trabalho, sendo observado a
capacidade de realizacdo, de acordo
com o objeto.

(C) Descricdo da realidade objeto da
parceria e do nexo entre essa realidade|
e a atividade ou projeto proposto.

EQUIPE TECNICA:

- Grau pleno da descricdo
(2,0)

Grau satisfatorio da
descricao (1,0)

- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio

» Profissionais de nivel superior: (0,0). 2,0
* Assistente Social; OBS.: A atribuicdo de nota
* Psicdlogo; “zero” neste critério implica
ePedagogo  (  Comunidades  para eliminagdo da proposta, por
adolescentes) forca do art. 16, §2°, inciso I,
do Decreto n°® 69.902, de
2020.
- O valor global proposto é,
pelo menos, 10% (dez por
cento) mais baixo do que o
valor de referéncia (2,0);
« - O valor global proposto é
(D) Adequacdo da proposta ao valor de igual ou até 10% (dez por
referéncia constante do Edital, com cento), exclusive, mais baixo
mencao expressa ao valor global da do qué o valor ae referéncia
proposta. (1,0);
ESPACO FISICO: - O valor global proposto é
> Estrutura fisica minima de acordo |superior ao valor de referéncia 2,0
com a RDC 29 de 30 de junho de |(0,0).
2011L; OBS.: A atribuicdo de nota
» Estrutura fisica compativel “zero” mneste critério NAO
com a modalidade solicitada na implica eliminacéo da
proposta de acolhimento; proposta, haja vista que, nos
Termos de Colaboragdo, o
valor indicado pela
Administragéo Publica
Estadual é apenas uma
referéncia, ndo um teto.
2,0

(E) Capacidade técnico-operacional da

- Grau pleno de capacidade
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instituicdo proponente, por meio de |técnico-operacional (2,0).
experiéncia comprovada no portfélio
de realizagbes na gestdo de
atividades ou projetos relacionados

ao objeto da parceria ou de natureza _
semelhante. - O ndo atendimento ou o

- ~|atendimento insatisfatorio do
EXPERIENCIA DA ENTIDADE: requisito  de  capacidade

» A Entidade apresenta experiéncia |técnico-operacional (0,0).

- Grau satisfatorio  de
capacidade técnico-
operacional (1,0).

na execucao de servicos na em |~pg. A atribuicio de nota
acolhimento através de contratos, |. . ., A

A : zero” neste critério implica
convénios e outros instrumentos

eliminacdo da proposta, por
forca da falta de capacidade
técnica e operacional da OSC
(art. 33, caput, inciso V, alinea
“c”, da Lei n° 13.019, de
2014).

firmado com  6rgdo  federal,
estadual e municipal.

Pontuacdo Maxima Global 10,0

7.5.5. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento pertinente a capacidade técnico-operacional da instituicdo, quando adotado,
informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacgbes que julgar
relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebragéo.

7.5.6. A falsidade de informacbes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento pertinente a capacidade técnico-operacional da instituicdo, quando adotado,
acarretara a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, aplicacdo de sancdo administrativa
contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

7.5.7.1. cuja pontuacéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;
7.5.7.2. que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E);
7.5.7.3. que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacgfes: descricdo da

realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o0 projeto proposto; as a¢des a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
0S prazos para a execucdo das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

7.5.7.4. gue estejam em desacordo com o Edital;

7.5.7.5. com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo
de Selecdo a luz do valor de referéncia estimado na forma do §8° do art. 9° do Decreto n°

69.902, de 2020, e de eventuais diligéncias complementares, que atestem a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, inclusive & luz do orcamento disponivel.
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7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos
critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serad feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo serad
decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacao total
obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgacéo do resultado preliminar.

7.6.1. A Administracdo Puablica Estadual divulgara o resultado preliminar do processo de
selecdo no sitio eletrdnico oficial do Estado de Alagoas e na plataforma eletrénica da Secretaria
de Estado da Prevencdo a Violéncia (https://www.seprev.al.gov.br/), iniciando-se o prazo para
recurso.

7.7. Etapa5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.
7.7.1. Havera fase recursal apés a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da publicacdo da deciséo,
ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. N&o serd conhecido recurso interposto fora
do prazo; perante 6rgdo incompetente; por quem nao seja legitimado; ou apés exaurida a esfera
administrativa.

7.7.3. Os recursos serdo apresentados na sede da Secretaria de Estado da Prevencdo a
Violéncia - SEPREV, situada da Rua Joaquim Nabuco, 117 - Farol - Maceié — AL.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com 0s
devidos custos.

7.7.5. Interposto recurso, a plataforma eletrdnica dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias, contado imediatamente ap0s o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecgéo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissédo de Selecéo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
5 (cinco) dias, contado do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Secretario de Estado ou ao dirigente maximo da
entidade da Administracdo Publica Estadual, observando-se, se for o caso, o disposto no 83° do
art. 18 do Decreto n°® 69.902, de 2020, com as informacg6es necessarias a deciséo final.
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7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisfes ou propostas, que, neste caso, serao
parte integrante do ato decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta deciséo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no @mbito do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Estadual responsavel pela condugédo do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacéo e publicacédo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisGes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apo6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o
6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletronico oficial e na plataforma eletronica da Secretaria de Estado da Prevencdo a Violéncia
(https://www.seprev.al.gov.br/) as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecéo.

7.9.2. A homologacéo ndo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria.

7.9.3. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias do Edital, a
Administracdo Publica Estadual podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-
la para iniciar o processo de celebracédo

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do Termo de
Colaboracao:

Tabela 3:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
1 comprovacéo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedac@es) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragéo da parceria e de que ndo

2 . : . N . s

incorre nos impedimentos (vedacoes) legais. Analise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagéo, se necessario.
4 Parecer de 0rgéo técnico e assinatura do Termo de Colaboragéo.

5 Publicagéo do extrato do Termo de Colaboragdo no DOE/AL.
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8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacéo do plano de trabalho
e comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracédo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

8.2.1. Para a celebragdo da parceria, a Administracdo Publica Estadual convocarad a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da convocacao, apresentar o seu plano
de trabalho e a documentacdo exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019, de 2014).

8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo, observados os Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para
Colaboracao.

8.2.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

8.2.3.1. a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

8.2.3.2. a forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;

8.2.3.3. a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

8.2.3.4. a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a

afericdo do cumprimento das metas;

8.2.3.5. a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execucao do objeto;

8.2.3.6. os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
8.2.3.7. as acOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.4. A previsdo de receitas e a estimativa de despesas de que trata o subitem 8.2.3.5. do
Edital deverdo incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com o0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza,
para cada item, podendo ser utilizadas cotacgdes, tabelas de precos de associagOes profissionais,
publicacOes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informac&o disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC deverd apresentar a cotagdo de
precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cota¢Bes de sitios eletronicos,
desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poder4, se desejar, utilizar-se de ata de
registro de pregos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras
do Governo Federal.

8.2.5. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de 15 (quinze) dias, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 2° nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34
da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoOteses que incorram nas vedacdes de que
trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:
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8.2.5.1. Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

8.2.5.2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a OSC existe ha, no minimo, 3 (trés) anos com cadastro ativo;

8.2.5.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

8.2.5.3.1. Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da Administracdo
Publica, organismos internacionais, empresas ou outras OSCs;

8.2.5.3.2. Relatdrios de atividades com comprovacdo das acdes desenvolvidas;

8.2.5.3.3. Publicacgdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas

pela OSC ou a respeito dela;

8.2.5.3.4. Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

8.2.5.3.5. Declarac6es de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, OSCs, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas pablicas; ou

8.2.5.3.6. Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC.

8.2.5.4. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa
da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

8.2.5.5. Certiddo Negativa de Débitos — CND estadual;

8.2.5.6. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

8.2.5.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

8.2.5.8. Certiddo Negativa de Débitos — CND do Municipio em que a OSC se localiza;
8.2.5.9. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com

endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo Il — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n°® 69.902, de 2020, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

8.2.5.10. Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;

8.2.5.11. Declaragéo do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacéo
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019,
de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
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8.2.5.12. Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e
outras condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;

8.2.5.13. Declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n°
69.902, de 2020, conforme Anexo Il — Declaracao do Art. 27 do Decreto n° 69.902, de 2020, e
Relacéo dos Dirigentes da Entidade; e

8.2.5.14. Declaracdo de contrapartida em bens e servicos, quando couber, conforme
Anexo VIII — Declaracdo de Contrapartida.

8.2.5.15. Apresentar copia do Certificado de Inscricdo no Conselho Estadual de Politicas
Sobre Drogas — CONED/AL, conforme exigéncia do Conselho Integrado de Politicas de
Inclusdo Social — CIPIS, financiador dos recursos para a Rede Acolhe Alagoas.

8.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certid@es previstas nos subitens 8.2.5.4. a 8.2.5.8. logo acima.

8.2.7. A critério da OSC, os documentos previstos nos subitens 8.2.5.4 a 8.2.5.6. logo acima
poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informacdes para
Transferéncias Voluntarias - CAUC, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda.

8.2.8. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos subitens 8.2.5.4.
a 8.2.5.8. logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam
disponiveis eletronicamente.

8.2.9. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, na sede da SEPREV, nos
moldes da clausula 7.4.1.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracédo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

8.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica
Estadual, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria,
de que n&o incorre nos impedimentos legais e do cumprimento de demais exigéncias descritas
na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.2. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de
parcerias, a Administracdo Publica Estadual deverd consultar o Cadastro de Entidades Privadas
sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Estado de Alagoas — SIAFE/AL, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o
Cadastro das Empresas Iniddneas, Suspensas e Impedidas do Estado de Alagoas — CEIS/AL, a
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uni&o, o Cadastro Integrado
de Condenagdes por |llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, para verificar se h4 informacdo sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebracéo.
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8.3.3. A Administracdo Publica Estadual examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

8.3.4. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes
constantes no Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracdo Publica Estadual podera
solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, observados os termos e as condigdes
constantes na proposta e no Edital e em seus anexos.

8.3.5. Na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
fase de celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.6. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa
1 da fase de celebracéo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma
desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se
Necessario.

8.4.1. Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado pela OSC,
a Administracdo Publica Estadual solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da solicitacdo, sob pena de néo
celebragéo da parceria.

8.4.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera notificada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da notificacdo, sob
pena de ndo celebracdo da parceria.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracéo.

8.5.1. A celebracdo do Termo de Colaboracéo dependera da adocéo das providéncias impostas
pela legislacdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer
técnico pelo orgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual, as designacdes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e de prévia dotacdo orgamentaria para
execucdo da parceria.

8.5.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragéo e a assinatura do Termo de Colaboragdo, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto a
requisitos e impedimentos previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do Termo de Colaboragéo.



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE PREVENCAO A VIOLENCIA
Sede: Rua Joaquim Nabuco, 117 - Farol - Maceio - AL Fone: (82) 3221-2471—
CNPJ:11.050.982/0001-42

8.6.1. O Termo de Colaboracdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do
respectivo extrato no DOE/AL.

8.6.2. O orgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual devera manter, em seu sitio
eletronico oficial, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até
180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento. A relacdo das parcerias celebradas
devera incluir, no minimo, as seguintes informacoes:

8.6.2.1. Data de assinatura e identificacdo do Termo de Colaboragédo e do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Estadual responsavel;

8.6.2.2. Nome da OSC e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

8.6.2.3. Descricdo do objeto do Termo de Colaboracéo;
8.6.2.4. Valor total do Termo de Colaboracéo e valores liberados;

8.6.2.5. situacdo da prestacdo de contas do Termo de Colaboracdo, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e 0
resultado conclusivo;

8.6.2.6. quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos do Termo de
Colaboracdo, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcBes que seus
integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

9. DA PNROGRAMAQAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os recursos financeiros destinados a execucdo da parceria de que trata o Edital sdo
provenientes do or¢camento da Secretaria de Estado de Prevencgdo & Violéncia, autorizado pela
Lei n° 8.590, de 27 de janeiro de 2022, para o exercicio de 2022, na classificacdo funcional
programatica e categoria econdmica abaixo:

Gestao/Unidade: 300041;

Fonte: 116 - Fundo Est. de Erradicacdo da Pobreza — FECOEP;

Programa de Trabalho: 14.244. 0006. 4129 - Implementacdo e Fortalecimento da Rede Acolhe
Alagoas;

Elemento de Despesa: 33.50.41 — Contribui¢Ges Sub. Elemento - 03 - Outras Transf. Inst. Priv.
S/ Fins Lucrativos;

PI: 210.

9.2.  Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selecdo, o 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual indicard a previsdo dos
créditos necessarios para garantir a execucdo da parceria nos orcamentos dos exercicios
seguintes.

9.3. A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida, pela Administragdo Puablica Estadual, em exercicios
subsequentes sera realizada mediante registro contabil e efetivada por meio de certiddo de
apostilamento do Termo de Colaboragdo, no exercicio em que a despesa estiver consignada.
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9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 10.592.686,80 (dez milhdes
quinhentos e noventa e dois mil, seiscentos e oitenta e seis reais e oitenta centavos) reais no
exercicio de 2022.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do Termo de Colaboracdo é de R$ (...)
(...por extenso...) reais, conforme disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboracdo. O
exato valor a ser transferido pela Administracdo Publica Estadual serad definido no Termo de
Colaboracdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. A liberacdo de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, que guardaréd
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 69.902, de 2020.

9.7. Nas contratacbGes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o Termo de Colaboragdo e a legislacdo regente,
em especial o disposto nos incisos X1X e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de
2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 69.902, de 2020. E recomendavel a leitura integral dessa
legislacdo, ndo podendo a OSC alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

9.8.1. Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas, observado o disposto no art. 42 do Decreto n° 69.902, de 2020;

9.8.2. Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

9.8.3. Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcao em relagdo
ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre
outros); e

9.8.4. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto
e servicos de adequacdo de espacgo fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de
Orgéo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias do Estado de Alagoas.

9.10. Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica Estadual no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.
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9.11. O Termo de Colaboracéo sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a Administracdo Publica
Estadual a firmar o Termo de Colaboragcdo com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DA CONTRAPARTIDA
10.1. Na4o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

11.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
da data-limite para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail
chamamentoseprev@outlook.com As respostas as impugnacGes caberdo a Comissdo de
Selecéo.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo do Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data-
limite para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail
chamamentoseprev@outlook.com Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selecéo.

11.3. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e o0s esclarecimentos prestados serdo juntados aos autos do
processo de chamamento publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.4. Eventual modificacdo no Edital, inclusive decorrente das impugnacdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejard nova divulgacdo, pela mesma forma em que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido, somente quando a alteragdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.5. A Secretaria de Estado da Prevencdo a Violéncia resolvera os casos omissos e as
situacdes ndo previstas no Edital, observadas as disposicdes legais e 0s principios que regem a
Administracdo Publica.

11.6. A qualquer tempo, o Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.

11.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do chamamento publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas acarretard a
eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, aplicacdo de san¢do administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra ap0ds a celebracdo da parceria, o fato poderé dar ensejo a rescisdo do Termo de
Colaboracéo, rejeicdo das contas ou aplicacdo das sances de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014.

11.8. A Administragdo Publica Estadual ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para
participar do chamamento publico.
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11.9. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no chamamento publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizagéo por parte da
Administracdo Pablica Estadual.

11.10. Constituem anexos do Edital, dele fazendo parte integrante:
11.10.1. Anexo | - Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;
11.10.2. Anexo Il - Declaracdo sobre Instalacdes e Condigdes Materiais;

11.10.3. Anexo Ill - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n® 69.902, de 2020, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

11.10.4. Anexo IV - Plano de Trabalho proposto pela SEPREV;
11.10.5. Anexo V - Referéncias para Colaboracéo;

11.10.6. Anexo VI - Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
11.10.7. Anexo VII - Modelo Plano de Trabalho OSC’s

11.10.8. Anexo VIII - Minuta do Termo de Colaboracdo;

11.10.9. Anexo IX - Modelo de Oficio de Prestacdo de Contas;
11.10.10. Anexo X - Modelo de capa de Relat6rio Gerencial;

11.10.11. Anexo XI - Declaracdo de Veracidade;

11.10.12. Anexo XII - Declaracéo;

11.10.13. Anexo XIlII - Relatério do Cumprimento do Objeto;

11.10.14. Anexo XIV - Comparativo Mensal entre as Metas Previstas e Realizadas Propostas
Pela SEPREV;

11.10.15. Anexo XV - Comparativo Mensal entre as Metas Previstas e Realizadas Propostas
Pela OSC;

11.10.16. Anexo XVI - Relatorio Gerencial;

11.10.17. Anexo XVII - Plano de Atendimento Singular — PAS 2° Més;
11.10.18. Anexo XVIII - Plano de Atendimento Singular — PAS 3° Més;
11.10.19. Anexo XIX- Plano de Atendimento Singular — PAS 4° Més;
11.10.20. Anexo XX - Modelo de Oficio Prestacdo de Contas Contabil;
11.10.21. Anexo XXI - Planilha de Receitas Financeira;

11.10.22. Anexo XXII - Relatdrio de Execucgéo de Receitas e Despesas;
11.10.23. Anexo XXIII - Relat6rio de Pagamentos Efetuados,

11.10.24. Anexo XXIV - Conciliacdo Bancaéria;

11.10.25. Anexo XXV - Demonstrativo de Aplicagdo Financeira;
11.10.26. Anexo XXVI - Relatorio de Execucéo Fisica Financeira;
11.10.27. Anexo XXVII - Tomada de Precos;
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11.10.28. Anexo XXVIII - Planilha de Pessoal;
11.10.29. Anexo XXIX- Modelo de Solicitagdo de Liberacéo de Recursos;

11.10.30. Anexo XXX - Modelo de Atesto de Notas Fiscais

Municipio de Maceid/AL, em 26 de maio de 2022

Membros da Comissdo De Selecéo

Monica Mauricio dos S Rodrigues Diego Cavalcante Barros Yasmin Ferreira da Silva

Lideilma Alves Ribeiro Nobre Rosemary Maria da Silva Aline Monique B. Angelo

Alexandra Alves P. Araujo

Kelmann Vieira de Oliveira
Secretario de Estado da Prevencéo a Violéncia

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
Processo Administrativo n° E:30004.0000000420/2022

Anexo |

Declaracéo de Ciéncia e Concordancia

Declaro que a (...identificacdo da OSC...) esta ciente e concorda com as disposicGes previstas
no Edital do CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 e em seus anexos, bem como que se
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responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacGes prestadas e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

Municipio de Maceio/AL, em (...) de (...) de (20...).

Identificacdo e assinatura do representante legal da OSC
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
Processo Administrativo n°® E:30004.0000000420/2022

Anexo 11
Declaracéao sobre Instalacfes e CondicGes Materiais

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014,
c/c o art. 26, caput, inciso XlI, do Decreto n° 69.902, de 2020, que a (...identificagdo da OSC...)
dispde de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projeto previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Municipio de Macei6/AL, em (...) de (...) de (20...).

Identificacdo e assinatura do representante legal da OSC
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
Processo Administrativo n°® E:30004.0000000420/2022

Anexo 111

Declaracao do Art. 27 do Decreto n° 69.902, de 2020, e Relacéo dos Dirigentes da
Entidade

Declaro, em conformidade com os arts. 26, caput, inciso IX, e 27 do Decreto n° 69.902, de
2020, que a (...identificacéo da OSC...)

. ndo possui, em seu quadro de dirigentes, (a) membro de Poder ou do Ministério Publico
Estadual — MP/AL ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Estadual; ou (b)
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
de membro de Poder ou do Ministério Publico Estadual — MP/AL ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica Estadual;

Observagao: a vedacao prevista no arts. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 69.902, de 2020
ndo se aplica a celebracdo de parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
figure no Termo de Colaboracgdo, simultaneamente, como dirigente e administrador publico.

. possui 0 seguinte quadro de dirigentes, conforme seu estatuto:
RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
NUmero e 6rgao expedidor da Carteira de Endereco
Nome Identidade Telefone
Cargo | Numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas Endereco de correio
- CPF eletronico
(...) (...) (...)
(...) (...) (...)
(...) (...) (...)
o ndo contratara, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive

aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

o ndo remunerard, a qualquer titulo, com os recursos repassados, (a) membro de Poder ou
do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Estadual; (b)
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcéo de
confianca, de orgao ou entidade da Administracdo Publica Estadual celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
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ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes contra a Administragcdo Publica ou contra o
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade e
de crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

Municipio de Macei6/AL, em (...) de (...) de (20...).

Identificacdo e assinatura do representante legal da OSC
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
Processo Administrativo n° E:30004.0000000420/2022
Anexo IV
Plano de Trabalho Proposto pela SEPREV

Contextualizacdo

A Secretaria de Prevengdo Social a Violéncia é pioneira em todo o territério nacional criada
pela Lei 7.074/2009, alterada pela Lei Delegada de n°® 47 de agosto de 2015, possui como
missao articular acBes, programas e parcerias no sentido de estimular, construir, desenvolver e
fortalecer a Politica Sobre Drogas em conjunto com Instituigdes Publicas, Privadas, Sociedade
Civil Organizada e Movimentos Sociais, através do acolhimento de homens, criangas,
adolescentes e mée nutriz.

Este documento visa orientar as entidades da sociedade civil na elaboracdo de suas propostas
técnicas, apresentando as diretrizes gerais para a realizacdo de acdes e execucdes em parceria
com a Secretaria de Estado de Prevencdo a Violéncia na politica publica da Rede Acolhe
Alagoas,vinculado a Superintendéncia de Politica Sobre Drogas no Eixo de Acolhimento.

Visando o atendimento aos adolescentes, jovens e adultos em situacdo de risco social
decorrente do uso de drogas nos municipios do Estado de Alagoas contempladas na Rede Acolhe
Alagoas.

Este Plano de Trabalho tem como objetivo contextualizar o escopo da Rede diante das
caracteristicas da nova Rede Acolhe Alagoas desenvolvidas através da Superintendéncia de
Politica Sobre Drogas, apresentando as principais acdes para a perspectivas de sua evolucgao.
Para tanto, formula um conteldo metodoldgico capaz de integrar as necessidades dos atores
envolvidos e esclarece quanto aos objetivos, metodologias e procedimentos operacionais a
serem observados na estruturacdo fisica e operacional atinentes ao desenvolvimento da Rede
Acolhe Alagoas e os correspondentes produtos e servigcos que deverdo ser entregues ao longo
da parceria.

Esta Politica se origina da compreensdo de que é plenamente factivel o enfrentamento a
violéncias e criminalidades a partir da implementacdo de um conjunto integrado de estratégiase
acOes pelo Poder Publico, com a participagdo da sociedade civil, visando a intervencéo direta
sobre os problemas do uso de drogas, a partir do acolhimento, resgatando valores e a dignidade
do individuo.

O foco de atuagdo s@o as areas de maior crescimento da criminalidade cujas estratégias de
intervengdo buscam a desconstrugdo de fendmenos multicausais geradores de conflitos,
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violéncias, trafico de drogas e processos de criminalizacdo a partir de a¢Bes preventivas de forma
articulada e sustentavel adequadas a cada fator de risco.

O Brasil é considerado um pais com um dos maiores indices de pobreza, apesar de apresentar
alta concentragdo de renda, pontuado por uma visivel desigualdade. Tal situacdo reflete na falta
de oportunidades de inclusdo econdmica e social. Deste modo programas voltados para
diminuicdo das desigualdades sociais e erradicacdo da pobreza estdo firmados na diminuicdo de
tais indices promovendo agdes efetivas que interfiram nesta fatalidade historica e social.

A dificuldade financeira decorrente da realidade socio-econémica do pais desencadeia nas
familias brasileiras, principalmente nas menos favorecidas, fatores tais como, a fome e o
desemprego e a estreita relagdo destas varidveis com o uso e abuso de drogas. O governo e a
sociedade, em sistema de parceria, priorizam o atendimento ao segmento jovem da populagéoe
adultos, e juntos apostam no futuro cidaddo digno, solidario e consciente.

E fato pUblico o envolvimento de jovens e adultos na associacdo e pratica de crimes e pequenos
delitos, concomitante ao uso de drogas, deixando-0s a margem de oportunidades sociais.

A Secretaria de Estado de Prevencdo a Violéncia possui dentro da Superintendia de Politicas
Sobre Drogas a atribuicdo de fortalecer acGes de inclusdo e resgate social de pessoas em
situacdo de pobreza e miséria que tém relagdo estreita com os indices de violéncia.

Através do acolhimento visamos produzir condi¢des para realizar de maneira concreta a
reestruturacdo social contribuindo para a diminuicao da pobreza.

Tais episodios confirmam a urgéncia de acBes de governo que busquem alternativas no
enfrentamento de tal problematica, para que no futuro proximo possamos ter minimizado a
forca da degeneracdo produzida pelo uso de drogas e substdncias psicoativas, diminuindo
inquietagdo social e proporcionando a erradicagdo da pobreza, neste sentido € claro e notério a
continuidade desses € servicos em beneficio da sociedade alagoana.

Estrutura atual da Rede Acolhe Alagoas

A gestdo estratégica da Rede Acolhe Alagoas é composta da Geréncia de Gestdo da Rede de
Servicos de Acolhimento, Tratamento e Recuperacdo, Geréncia de Gestdo de Programas de
Prevencdo, Reinsercdo Social e Produtiva, Supervisdo de Registro, Certificacdo e Apoio as
Entidades e Supervisdo de Prevencdo, que, por sua vez, integra o corpo institucional da
Secretaria de Estado de Prevencdo & Violéncia - SEPREV, compondo um de seus eixos
estratégicos de atuacao.
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Para tanto, a SEPREV contempla em sua estrutura institucional um corpo de geréncias e
supervisdes que sdo responsaveis pela gestdo estratégica e metodologica, bem como das
Unidades da Rede Acolhe Alagoas que sdo:

a. Centro de Acolhimento de Macei0, porta de entrada da Rede Acolhe Alagoas, ondesao
realizadas a triagem para encaminhamentos paras as comunidades acolhedoras parceiras ou
para outros servicos da rede de saude, de acordo com a avaliacdo de profissionais
especializados, bem como sdo realizados exames de DST’s e Aids e avaliagdo da condicao
fisica. No centro de acolhimento funciona a base dos Anjos da Paz, anjos de viagem para o
transportede acolhidos do centro até as comunidades.

b. Centro de Acolhimento de Arapiraca, possui 0 mesmo servico do centro de acolhimento
de Maceid, porém em menor escala, atendendo as demandas da Zona da Mata, Agreste e sul do
estado.

c. Centro de Acolhimento de Santana do Ipanema, possui 0 mesmo servi¢co do Centro de
acolhimento de Maceid e Arapiraca, porém em menor escala.

Os trés centros de acolhimento, integram a estrutura organica basica da Superintendéncia de
Politica Sobre Drogas vinculada a Secretaria de Estado de Prevenc¢do a Violéncia, subordinadas
as diretrizes, normas e orientacdes por